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EinfUhrung in die
Sprachwissenschaft




Flipped-Classroom: EinfUhrung in die Sprachwissenschaft
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Konzeption des Seminars

O

O

O

Seminar fur Studienanfanger
Grol3er Anteil an vortragenden Phasen
Wiederholt sich jedes Semester

Wird parallel durchgeflihrt
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Methodik des Flipped-Classrooms

Vor der Sitzung In der Sitzung

o Texte lesen o Offene Fragen klaren

o Video ansehen o Worksheet korrigieren

o Worksheet bearbeiten o Vertiefende Aufgaben bearbeiten
o Mastery Test absolvieren

O

Offene Fragen online stellen
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WORKSHEET ZU LEKTION 06: Syntaktische Funktionen

Abschnitt 1: Bearbeitung VOR der Sitzung

1. Bestimmen Sie die Pradikative und markieren Sie, ob es sich um
Objektpradikative (OP) oder Subjektpriadikative (SP) handelt-

a) Lena wird Lehrerin
b) Sie ist tleifsig.

Abschnitt 2: Bearbeitung IN der Sitzung

4. Bestimmen Sie die fettgedruckten Satzglieder

a) Der Lehrer korrigiert den ganzen Tag.
b) Das Buch besteht aus zehn Kapiteln.
_ c) Er korrigiert die Arbeiten der Schiiler. —




Grundlagen der Sprachwissenschaft



© Modul 3 & Literaturtests

O Mitteilungen * Beschreibung ausblenden

E= Lemmaterial und Folie Hier finden Sie die Literaturtests fur das Seminar.

v & Literaturtests Sie missen den Test VOR der Sitzung abschlieen.
 Test zur 2. Sitzung Um das Seminar anerkannt zu bekommen, missen Sie die Halfte der mdglichen Punkie emeichen.
(# Test zur 3. Sitzung

(# Test zur 4. Sitzung Ausblenden

(# Test zur 5. Sitzung

Punkte
(& Test zur 6. Sitzun
Y Punkte 0
(# Test zur 8. Sitzung Status © Nicht bestanden

(# Test zur 9. Sitzung L eist hwei
eistungnachweis

[# Test zur 11. Sitzung

2 Lemvideos

(£ Test zur 2. Sitzung

&' Klausurfragen

[# Test zur 3. Sitzung




© Modul 3 & Klausurfragen

0 Mitteilungen ——
B I U & == == 9 C cColr v | il v -, 8 = 0 v & |
£ Lemmaterial und Folk Hannah - [Gibt &5 einen Unterschied zwischen einem Adverbial und einer adverbialen Bestimmung sowie zwischen einem Artikel und einem Artikelwort bzw. miissen wir diese in der S
Klausur unterscheiden?
&% Literaturtests Me N Adverbial = Adverhiale Bestimmung; Ja, es gibt einen Unterschied zwischen Artikelwort und Artikel, aber Sie missen nur Art. schreiben.
[ Test zur 2. Sitzung Hendrik - Wi.n_a L.mterscrjeidet.ma.r'l Ghjekt?al; und_Pr.ﬁdi!:aﬁtfsa’Ez ? ) ) ]
Me Pradikativsatze sind immer wie ein Pradikativ mit einem Kopulaverb verknipit: Das Beste ist, dass er so viel gelernt hat.
(# Test zur 3. Sitzung Tugana - in manchem Joghurt -= manchem ist doch komparierbar und deshalb auch ein Adjektiv oder?
Me Leider nein. Es ist ein Arikelwort. Zum einen ist es nicht komparierbar (manches-=7). Da es als Pronomen vorkommen kann ist es direkt verdachtig: Manche schmecken
[ Test zur 4. Sitzung mir nicht. Artikelwvérter kinnen stets auch Pronomen sein.

Und wenn Sie zweifeln, ob es sich um ein Adjektiv oder ein Artikelwort handelt: Vior Adjektive kann immer auch ein Artikel gestellt werden, vor Artikelworter natlrlich nicht:

(£ Test zur 5. Sitzung in manchem Joghurt -= *in dem manchem/manchen Joghurt im Gegensatz zu: in grinem Joghurt -= in dem grinen Joghurt

Tugana Vielen Dankl
[# Test zur 6. Sitzung _
Friederiks Bei dem Wort "Essensauswahl”, warum ist Essen ein Basismorphem und nicht unterteili in Ess (EM) und -en (WEM), da es doch Worter  mit dem Wortstamm "ess” gibt,
z.B. esshar? -

> .
(# Test zur 8. Sitzung Me Das liegt daran, dass Essen eine Konversion von dem Verb essen ist. Konversionen konnen nicht weiter zerlegt werden. Sie kinnten einen Strich machen und mit kigin

geschriebenem essen weiter machen, das darf dann zerlegt werden.

[# Test zur 9. Sitzung
Hanna - Valenz: Da eine Prapesition immer einen Kausus verlangt habe ich das Problem Erganzungen und Angaben (pezlglich Prap.) zu unterscheiden.
# Test zur 1. Sitzung Me Diese Frage wurde in der Valenzsitzung 3= und in der Sitzung darauf nochmal direki zu Beginn beantwortet. Sicherheitshalber noch einmal:
Die Rektion bei Erganzungen bezieht sich darauf ob die gesamte Phrase regiert wird. Nehmen wir ZB "Er spielt auf dem Spielplaiz”
Matdrlich gibt es IMMER Rektion, wenn eine Praposition vorkommt: auf (DAT) ...= dem Spielplatz
= Lemvideos Aber die Phrase "auf dem Spielplatz” an sich wird nicht regiert. Es kénnte ja auch heilten “hinter dem Spielplatz” oder "dort”.
Rektion hei Verben bedeutet, dass die Praposition stehen MUSS. Also ZE bei: "das hangt von dir ab”
Ea Klausurfragen Die Praposition von konnen sie durch nichts erseizen, sie wird vom Verb regiert.




Fvaluation des
Projektes




Grundfrage: Wirksamkeit

o Wie rechtfertige ich den Arbeitsaufwand?

o Wie vermittle ich z. B. Kolleginnen und Kollegen, dass das Konzept gut
funktioniert?

o Wie erreiche ich generell eine hdhere Akzeptanz und wirke Vorurteilen
entgegen?
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- Notendurchschnitt Bestehensquote Signifikant?
2

$52016 0, +9% 45/301 (15%) nein
WS2016/17 -0,2 +6% 33/328 (10%) nein
$52017 -0,2 +5% 40/305 (13%) nein
WS2017/18 -0,0 +5% 26/309 (8%) nein
$52018 -0,0 +5% 31/297 (10%) nein
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/U viele Faktoren

O

O

O

Schwierigkeitsgrad der Klausur

Qualitat der Lehre

Kompetenz der Studierenden (Kohorte)

Qualitat der Lehrkrafte

Etc...
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Das System
“Noten”




Foucault

o Noten als Instrument der Disziplinierung und Quantifizierung.

o ,,Das Subjekt erhalt also Uberhaupt erst durch die ,Unterwerfung’ unter
gesellschaftliche Normen seinen Status als Subjekt” (Schiller 2006).

o Ziel: Disziplinierte Burger und Schulen als Fabriken flr nutzbringende
Individuen
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Was sind eigentlich Noten?

1= ,sehrgut”=eine hervorragende Leistung

2= ,gut” = Eine Leistung, die erheblich Uber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt.

3= ,befriedigend” = Eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen
entspricht.

4 = ,ausreichend” = Eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den
Anforderungen genugt.

5=, nicht ausreichend” = Eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel
den Anforderungen nicht mehr gendigt.

(Dummann et al. 2007, S. 50).
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Sachverhalt wird projiziert auf ,Leistung® Einschiitzung

in der ,Sprache" der Zahlen
Der Proband mit der Note 2 ist besser als der Pro- . : .
2<3 band mit der Note 3 mag ja hoffentlich stimmen
E_4 = 72_1 Der Leistungsunterschied zwischen 4 und 5 ent- ist auBerst fragwiirdig

spricht dem zwischen 1 und 2

Wenn ein Proband in drei Klassenarbeiten die No-

ten 5, 4 und 3 erzielte, so entspricht dies insge-

samt einer ausreichenden, also einer mit 4 zu be-

wertenden Leistung

5.9 = 4 Der Proband mit der Note 2 ist doppelt so gut wie
- der mit der Note 4

ist mehr als fragwirdig
(5+4+3): 3 =4

ist duBerst fragwirdig

VOGELSBERGER: KOMPENDIUM LEISTUNGSMESSUNG
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Problem der Noten als Indikator fur Erfolg

O

O

JVerschiedene Lehrkrafte bewerten dieselbe Arbeit unterschiedlich.

Die Lehrkraft hat die Tendenz, dieselbe Arbeit zu verschiedenen
Zeitpunkten unterschiedlich zu bewerten.

Es ist keineswegs klar, was mit einer Note zum Ausdruck gebracht wird.
Die gangige Benotungspraxis hat viele unerwinschte Nebeneffekte.
Noten sind zur Beurteilung bestimmter Sachverhalte ungeeignet.

Notenarithmetik ist mathematisch unzulassig.”

(Oelkers 2002, S. 8)

DR. ANDREAS OSTERROTH — UNIVERSITAT KOBLENZ LANDAU



Warum werden Noten herangezogen

o ,Eine Skala von funf oder sechs Noten erlaubt die Beschreibung einer
Normalverteilung in der Klasse.

o Die Beschreibung ist kurz und eindeutig.

o Das Notenschema ist ein offentlicher Standard und wird nicht nur in der
Schule verwendet.

o Das Schema lasst sich auf okonomische Weise einsetzen und
kommunizieren.

o Probleme der Ausdeutung sind gering.”
(Oelkers 2002, S. 2)
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Sonderproblem: Prafungen

o Gaussverteilung erwinscht (Kurvenverteilung)?

o “At best, it creates a hypercompetitive culture, and at worst, it sends students the message
that the world is a zero-sum game: Your success means my failure.” (Grant 2016)

o Wie soll eine objektive Benotung stattfinden?
o “Absolute grading is better than grading on a curve” (Dubey/Geanakolpos 2010)
o Noteninflation moéglich (siehe USA)

o Schwierigkeitsgrad von Priufungen nur im Nachhinein zu ermitteln.
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Gaulsverteilung

MNoten 1 bis 5, s = 1.00

0.00 005 010 015 020 025 030 035

Osterroth 2018: 157
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Folge: Noten untauglich

o Noten sind kein belastbarer Faktor, um den Erfolg von Lehre zu messen.

o Andere Methoden missen herangezogen werden.
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Fvaluationen
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Evaluationen

,Wurde man die hochschul- und wissenschaftspolitische Diskussion der
vergangenen Jahre daraufhin durchsehen, welche Begriffe besonders
haufig auftauchen, dann belegte “Evaluation” (bzw. Evaluierung) mit
Sicherheit einen der Spitzenplatze. Versuchte man zu ergrinden, was
damit jeweils bezeichnet wird, stieRe man zugleich auf eine nur schwer
eingrenzbare Vielfalt von Begriffsverwendungen mit diversen dahinter
stehenden Denk- und Handlungskonzepten, deren Gemeinsamkeit
allenfalls als Leerformel ausdrickbar ist: Irgend etwas wird von irgend
jemandem nach irgendwelchen Kriterien in irgendeiner Weise
bewertet.” (Kromrey 2001, S. 1)
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Evaluationen

,Lehrevaluation [bleibt] umstritten, zudem tragt ihre Durchfihrung haufig nicht
zu einer Verbesserung der Lehre bei” (Rindermann 2003: 233).

,Evaluation stellt zunachst Messung dar, noch keine Intervention!” (ebd.: 241)

,Der Eindruck drangt sich auf, dass Lehrevaluation fiir die Praxis sich in nicht
wenigen Fallen schon in der Losung von Fragebogeneinsammel-,

Belegleserauswertungs- und automatisierten Rickmeldeproblemen erschopft.”
(ebd.: 234)
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Moglichkeiten der Bewertung von Lehre

o Nicht messbare Kriterien
o Subjektives Empfinden der Studierenden
o Subjektives Empfinden der Dozierenden

o Messbare Kriterien
Anwesenheit

Mitarbeit
Aktivitat in der Lernplattform

®
®
®
o Unabhangige Tests innerhalb des Seminars
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Meinungen der Studierenden

Wie fanden Sie die Methode des Flipped Classrooms?

genau schlechter als
so gut traditioneller
wie Unterricht
tradition 0%
eller
Unterri...
besser
als
tradition
eller
Unterric

nt...




Subjektives Empfinden

,Dass etwas »gut ankommt¢, dass etwas auf hohe Akzeptanz stolst, sagt
aber nicht unbedingt auch etwas uber die Qualitat dessen aus, was
beurteilt werden soll, sondern es sagt in erster Linie etwas uber den
Urteilenden und seine Praferenzen aus” (Kromrey 1995).

,[Es] kann von studentischen Lehrevaluationen als einem Mal
universitarer Lehrqualitat gesprochen werden.” (Rindermann 2003: 238).
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Haben Sie die Videos immer VOR der Sitzung gesehen?

selten

30
meistens
13%

nie

6%
L]

78%

Hatten Sie IThr Worksheet in der Sitzung immer dabei?

nie
3%

selten
9%

meistens
16%

immer
T2%

Haben Sie Thr Worksheet vor der Sitzung bearbeitet?

selten nie
6%
6% b

immer
57%

meistens
31%




Unabhangige Tests

o Pra-Test vor dem Seminar
o Post Test nach dem Seminar
o Optionaler Zwischentest

o Vorteile zur Klausur
o Kann immer der gleiche Test sein, da nicht bestehensrelevant.

o Nachteil
o Wird u.U. nicht ernstgenommen, da nicht bestehensrelevant.



Abschlussgedanken zur Evaluation

1. Noten sind aus den gezeigten Grinden untauglich.

2. Weiche Daten, wie die Meinung der Studierenden und Lehrenden,
haben einen orientierenden Charakter.

3. Eine von der Prifungsleistung unabhangige Evaluation kann die Lésung
sein, ist aber auch fehlerbehaftet.

4. Eine ideale Losung ist nicht vorhanden.
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